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	序号
	招聘岗位
	招聘人数
	岗位要求
	主要职责
	预计薪酬待遇

	1
	驻外财会人员
	3
	1.年龄：35岁及以下，1990年1月1日及以后出生。
2.学历：全日制本科及以上学历。
3.专业：会计学、财务管理、金融学等相关专业，有初级会计资格证。
4.工作经验及能力：有3年及以上财会工作经验；能熟练使用各种办公软件、用友等财务软件，具备较好的沟通能力、组织协调、文书等能力；独立工作能力强，应变能力突出，具备团队精神，原则性强，思维敏捷，做事严谨，工作踏实认真，有较强的敬业精神。
5.其它：具有驾照（C1及以上），能熟练驾驶机动车辆。
6.工作地址：枝江市区域范围内。
	1.负责集团投资项目的会计核算，会计报表的编制、审核、报送；
2.负责会计凭证的编制，确保原始凭证合法合规、手续完备，内容真实，数字准确，确保记账凭证所列会计科目合理、准确无误；
3.及时进行各项税务申报、税款缴纳、报送税务所需各类报表；
4.负责投资项目财务监督工作；
5.领导安排的其他事宜。

	6-8万元/年

	2
	财务审计部工作人员
	1
	1.年龄：35岁及以下，1990年1月1日及以后出生。
2.学历：全日制本科及以上学历。
3.专业：会计学、财务管理、金融学等相关专业，有初级会计资格证。
4.工作经验及能力：有3年及以上财会工作经验；能熟练使用各种办公软件、用友等财务软件，具备较好的沟通能力、组织协调、文书等能力；独立工作能力强，应变能力突出，具备团队精神，原则性强，思维敏捷，做事严谨，工作踏实认真，有较强的敬业精神。
5.其它：具有驾照（C1及以上），能熟练驾驶机动车辆。
	1.负责集团及相关子公司的会计核算，会计报表的编制、审核、报送；
2.负责会计凭证的编制，确保原始凭证合法合规、手续完备，内容真实，数字准确，确保记账凭证所列会计科目合理、准确无误；
3.及时进行各项税务申报、税款缴纳、报送税务所需各类报表；
4.配合完成税务、财政、审计等部门的检查及相关工作；
5.负责对投资项目和融资项目进行测算，并提出财务建议；
6.领导安排的其他事宜。
	6-8万元/年

	3
	融资专员
	1
	1.年龄：35岁及以下，1990年1月1日及以后出生。
2.学历：全日制本科及以上学历。
3.专业：会计学、财务管理、金融学等相关专业，有初级会计资格证。
4.工作经验及能力：有2年及以上融资工作经验；能熟练使用各种办公软件，具备较好的组织协调、文书等能力；独立工作能力强，应变能力突出，具备团队精神，原则性强，思维敏捷，做事严谨，工作踏实认真，有较强的敬业精神。
5.其它：具有驾照（C1及以上），能熟练驾驶机动车辆。
	1.拟定融资方案；负责公司项目贷款的资料准备、申报、落实贷款到账，控制贷款成本；
2.及时汇报还本付息计划；
3.负责整理融资业务的全过程资料，按规定归档，并建立台账；
4.与银行或其他金融机构进行沟通协调，建立并维系良好的银企关系；
5.领导安排的其他事宜。
	6-8万元/年

	4
	养殖技术员
	1
	
1.学历：全日制本科及以上学历。
2.专业：畜牧兽医等相关专业。
3.熟练掌握动物生理学、营养学、疾病学等相关知识，能够科学地进行养殖管理；具有一定的养殖实践经验，能够快速适应养殖环境和工作流程；有较好的沟通协调能力，确保养殖计划的顺利执行；面对突发的养殖问题，能够迅速分析并提出解决方案。
4.具有牛场养殖管理相关经验者优先。
5.工作地点：枝江仙女镇向巷村二组。
	1.定期检查动物的健康状况，及时发现并处理疾病问题，确保肉牛养殖效率；
2.合理配置和调整饲料，确保肉牛获得均衡的营养，促进其健康成长；
3.维护养殖环境的清洁和适宜，包括温度、湿度、通风等条件的控制，以减少疾病的发生；
4.对繁殖肉牛进行管理，包括配种、妊娠监控和分娩辅助，以提高繁殖效率；
5.记录肉牛养殖过程中的各项数据，包括饲料消耗、生长速度、死亡率等，通过数据分析优化养殖流程；
6.制定和执行防疫计划，对疫情进行预警和控制，减少经济损失；
7.对养殖场工作人员进行技术培训，提高整体团队的专业水平；
8.负责养殖设备的维护和升级，确保养殖流程的顺畅和效率。
	8-10万元/年

	5
	兽医
	1
	1.学历：全日制本科及以上学历。
2.专业：畜牧兽医等相关专业。
3.获得兽医资格证，具备良好的临床诊断技能、手术技能和沟通能力，能够迅速准确地判断病情，并采取相应的治疗措施；有较好的沟通协调能力，确保养殖计划的顺利执行；
4.具有牛场养殖管理相关经验者优先。
5.工作地点：枝江仙女镇向巷村二组。
	1.负责具体诊断和治疗疾病，监测肉牛健康，维护和更新设备、数据管理等；
2.通过临床检查、化验和影像诊断，确定肉牛疾病类型；制定治疗方案，包括药物治疗、手术治疗和物理治疗等；
3.制定和实施免疫接种计划，防止肉牛感染常见疾病；对新引进牛只进行检疫，防止疾病传播；采取卫生消毒措施，营造健康饲养环境；
4.监测肉牛发情周期，指导人工授精；进行妊娠诊断和产后护理，确保肉牛顺利繁殖；
5.根据肉牛生理状况和生产阶段，制定个性化的饲养方案；监测饲料质量，确保肉牛摄入充足营养；
6.监督牛舍环境卫生，保持牛舍清洁干燥；协助制定通风、排水和消毒方案，控制病原体传播；
7.为饲养员和其他工作人员提供动物疾病防控和饲养管理方面的培训；指导饲养员识别常见疾病症状并采取适当措施；
8.监测牛场疾病发生情况，及时发现和报告重大疫情；与当地动物卫生部门保持联系，配合开展疫情防控工作。
	8-10万元/年
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