2025年2月6日
公安县人民政府征兵办公室
发布公告
公开选拔役前教育教练员11名

为高标准开展役前教育工作，精准遴选优秀应征青年参军入伍，减少退兵隐患，经县征兵办研究，决定对上半年役前教育教练员进行公开选拔，具体公告如下：
一、选拔原则
教练员选拔主要从现役官兵、民兵教练员、专武干部、退役大学生士兵和经过训练的定向培养军士（警）中，按照会讲、会做、会教、会管理、会做思想工作“五会”标准选拔。
二、选拔教练员数量及条件
选拔役前教育教练员11名。优先倾向于从优秀民兵教练员和退役本科大学生士兵中进行选拔。年龄介于22-40岁之间，个人现从事管理和军事工作有关的，可适当放宽至45周岁。
具备基本条件：
（一）拥护中国共产党的领导，拥护中华人民共和国宪法，遵守国家法律法规；
（二）掌握履行役前教育教练员职责所需要的国防教育和征兵业务能力，善于观察和归纳预定新兵思想、心理和身体情况，具备较强的沟通协调能力，能够有效协助兵役机关遴选优秀兵员、防范征兵舆情、排查退兵隐患；
（三）品行端正、身心健康，遵纪守法，有较强的吃苦耐劳精神和服务意识；
（四）身体健康，相貌端正，无文身，无传染性疾病、精神性疾病；
（五）纪律意识、服从意识、保密意识强。
三、选拔程序
选拔工作按照公开报名、资格审查、体格检查等步骤进行。
（一）公开报名
报名人员需提供以下材料：
填报《公安县公开选拔预定新兵役前教育教练员报名表》1份，提供近期一寸彩色免冠证件照2张。携带退役证、身份证、健康证明等证件材料及复印件。
报名人员需将报名材料交至县人武部军事科，联系人李甲，联系方式18271657194。报名时间：2025年2月6日至2025年2月21日18时。
（二）资格审查
由县征兵办对报名者进行资格审查，报名人员务必填写联系电话并保持畅通，并对填报信息的真实性、准确性负责，发现报考人员提供虚假材料，伪造有关证件、材料、信息骗取报名资格的，一经查实，即取消报考及任用资格，并通报相关单位按规定处理。
（三）面试考核
体格检查结束后，由役前教育教练员考核领导小组对参考人员进行面试，主要测试“五会”内容，考官根据应试者的表现现场打分，取平均分作为应试者面试分数。
（四）确定任用人员
根据面试成绩由高到低等额确定任用人员，任用人员中如有放弃或其他原因造成空缺，按面试成绩从高到低依次递补。任用人员在征兵服务站公示，公示期3天，公示期间接受社会监督，一旦发现弄虚作假问题，立即取消任用资格。
（五）教练员业务培训
2月27日至28日，确定任用的教练员携带个人生活用品到公安县民兵训练基地（埠河镇雷州村）参加为期2天的业务培训，随后转入封闭集训。
四、相关保障
体检及伙食由县征兵办保障，封闭集训的误工补助和生活补助参照现行民兵训练标准执行。
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